2

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЕРШОВСКОЕ

ОДИНЦОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от 26.04.2018 № 5/62
с. Ершово

	О внесении изменений в Положение о муниципальной службе в сельском поселении Ершовское Одинцовского муниципального района Московской области, утвержденное решением Совета депутатов сельского поселения Ершовское от 04.09.2015 № 6/17, с изменениями, внесенными решениями Совета депутатов сельского поселения Ершовское от 24.11.2015 № 5/20, от 28.12.2015 № 5/22, от 28.04.2016 № 4/28, от 28.07.2016 № 5/31, от 22.02.2017 № 5/42, от 27.12.2017 № 2/56
	


В целях приведения в соответствие с действующим законодательством Положения о муниципальной службе в сельском поселении Ершовское Одинцовского муниципального района Московской области, утвержденного решением Совета депутатов Одинцовского муниципального района Московской области  от 04.09.2015 № 6/17 (в редакции решения от 27.12.2017 № 2/56), руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Московской области от 24.07.2007 
№ 137/2007-ОЗ «О муниципальной службе в Московской области», Уставом сельского поселения Ершовское Одинцовского муниципального района Московской области, Совет депутатов сельского поселения Ершовское Одинцовского муниципального района
РЕШИЛ:
1. Внести в Положение о муниципальной службе в сельском поселении Ершовское Одинцовского муниципального района Московской области, утвержденное решением Совета депутатов сельского поселения Ершовское 
от 04.09.2015 № 6/17, с изменениями, внесенными решениями Совета депутатов сельского поселения Ершовское от 24.11.2015 № 5/20, от 28.12.2015 № 5/22, 
от 28.04.2016 № 4/28, от 28.07.2016 № 5/31, от 22.02.2017 № 5/42, от 27.12.2017 
№ 2/56 (далее – Положение) следующие изменения:
1.1. пункт 5 статьи 7 Положения изложить в следующей редакции:

«5. Типовые квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки определяются по группам должностей:

5.1. высшие должности муниципальной службы – не менее четырех лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

5.2. главные должности муниципальной службы – не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки, а для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома – не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

5.3. ведущие, старшие и младшие должности муниципальной службы – без предъявления требований к стажу.».
1.2. Статью 29 Положения дополнить пунктом 7 в следующей редакции:
«7. Сведения о применении к муниципальному служащему взыскания 
в виде увольнения в связи с утратой доверия включаются органом местного самоуправления, в котором муниципальный служащий проходил муниципальную службу, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».».

2. Опубликовать настоящее решение в официальных средствах массовой информации Одинцовского муниципального района и разместить в сети Интернет на официальном сайте сельского поселения Ершовское Одинцовского муниципального района Московской области.
3. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования.

4. Контроль исполнения настоящего решения возложить 
на руководителя Администрации сельского поселения Ершовское (Бредов А.В.).
Глава сельского поселения Ершовское





В.В. Бабурин
